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NEWSLETTER 1/2022
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1. Jednorazové zalohované obaly z pohladu Uétovnictva

Dfa 1.1.2022 nadobudli ucinnost ustanovenia zakona ¢&. 302/2019 Z. z. tykajuce sa z&lohovania
vymedzenych jednorazovych obalov, ato plastovych flia§ a plechoviek. Dodrziavanie zalohového systému,
ktory stoji za celym procesom vplyvajucim na vyrobcov obalov, obchodnikov (distributorov) a v neposlednom
rade na zakaznikov (kone¢nych prijemcov), by malo viest k CistejSiemu Slovensku.

Z uvedeného zakona vyrobcovi adistributorovi okrem inych povinnosti vyplyva aj uloha viest oddelene
uctovné zaznamy o cene tovaru a o vySke hodnoty zalohu. Tato povinnost je splnena vytvorenim analytickych
Uctov k jednotlivym syntetickym uctom pouzivanym v suvislosti s U€tovanim jednorazovych zalohovanych
obalov.

Obchodnik, registrovany ako odberné miesto pre zalohované obaly, navySe vedie evidenciu vyzbieranych
zalohovanych jednorazovych obalov v osobitnej evidencii (podsuvahe).

Ak je koneg&nym prijemcom zalohovanych obalov podnikatel uctujuci v sustave podvojného uctovnictva,
uctuje o tychto obaloch rovnako na samostatnych analytickych uctoch.

2. Termin na oznamenie indexu danovej spolahlivosti sa predlzuje

Dna 15.2.2022 podpisala prezidentka SR novelu zakona €. 563/2009 Z. z. o sprave dani (danovy poriadok),
ktorou sa pred|Zuje termin pre Finan¢né riaditelstvo SR na zaslanie oznamenia o indexe darnovej spolahlivosti
darnovym subjektom. Rovnako sa predlZuje aj termin na zverejnenie zoznamu danovych subjektov, ktorym bol
uréeny index darovej spolahlivosti.

Novy termin na zaslanie ozndmenia je stanoveny na 30.6.2022 a na zverejnenie zoznamu danovych
subjektov na 30.9.2022 (pévodny termin bol 28.2.2022 resp. 30.6.2022).
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3. Sprisnenie pravidiel pre dafnovu uznatel'nost’ urokovych nakladov

Ministerstvo financii SR zverejnilo predbeznu informaciu k pripravovanej novele zakona €. 595/2003 Z.z. o
dani z prijmov v zneni neskorSich predpisov (dalej len ,ZDP*) v oblasti danovej uznatefnosti Urokovych
nakladov, ato implementovanim smernice Rady EU ATAD 1, ktorou sa ustanovuju pravidla proti praktikam
vyhybania sa dafiovym povinnostiam.

informacie knovele ZDP sa ma upravit vySka dafovo uznanych prevySujucich urokovych nakladov, t.j.
urokovych nakladov prevysSujucich urokové prijmy. Negativom vSak je, ze tato limitacia sa ma po novom

vztahovat na vSetky naklady na prijaté Uvery a pézicky, teda aj ked su prijaté od tretich stran (napr. banky),
nielen od zavislych osdb. Zakladrou pre obmedzenie vysky prevysujucich urokovych nakladov ma byt zaklad

dane zvySeny o dafiové odpisy a presahujuce (danové) naklady na prijaté avery a p&Zicky.

Nakolko momentalne nie je znama predstava Ministerstva financii SR ani paragrafové znenie navrhovanych
zmien, o dalSom vyvoji Vas budeme €o najskor informovat.

4. Danova uznatelnost’ vydavkov na covid-testovanie

Finanéné riaditelstvo SR vydalo pre zamestnavatelov informaciu o danovych aspektoch povinnosti
zabezpecit testovanie zamestnancov na ochorenie Covid-19.

Poc¢as obdobia pandémie su dariovym vydavkom aj vydavky na testovanie, vratane vydavkov suvisiacich so
zabezpe€enim testovania na ochorenie Covid-19, ak su vynaloZené:
- zamestnavatefom na zamestnanca, vratane testovania blizkej osoby Zijucej so zamestnancom v
spolo¢nej domacnosti,
- danovnikom s prijmami podfa § 6 ods. 1 a 2 ZDP na testovanie tohto dafiovnika vratane testovania
blizkej osoby Zijucej s dafiovnikom v spolo¢nej domacnosti,
- danovnikom na fyzické osoby, ktoré vykonavaju Cinnost pre dafovnika v mieste jeho podnikania.

Uplatnenie darfiového vydavku na testovanie je mozné aj vtedy, ked povinnost testovat zamestnancov
nevyplyva z osobitnych predpisov. Znamena to, Ze tieto vydavky su dafovym vydavkom napr. aj v situaciach,
ak zamestnavatel dobrovolne testuje aj okovanych zamestnancov, alebo zamestnancov testuje €astejSie,
nez mu vyplyva z osobitného predpisu, priCom dafnovym vydavkom su aj vydavky suvisiace s testovanim, napr.
vydavky na ochranné pomécky, na dezinfekciu, na likvidaciu odpadu vzniknutého pri testovani.
Zamestnavatel si m6éze uznat do dafovych vydavkov aj naklady na testovanie, ktoré si zamestnanec
zabezpecuje u iného subjektu nez u zamestnavatela, a to na zaklade predlozeného dokladu.

Takéto nahrady nie su po€as obdobia pandémie predmetom dane z prijmov u zamestnanca.

5. Nové nastroje na boj proti DPH podvodom v oblasti cezhraniéného
elektronického obchodu

Ministerstvo financii SR zverejnilo predbeznu informaciu k pripravovanej novele zakona €. 222/2004 Z.z. o
dani z pridanej hodnoty v zneni neskorSich predpisov (dalej len ,zakon o DPH").

Navrhom zékona ddjde predovsetkym k transpozicii smernice Rady EU, v désledku &oho budi s Géinnostou
od 1.1.2024 zavedené nové povinnosti pre vybranych poskytovatelov platobnych sluzieb. Cielom tejto novely
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je zavedenie harmonizovanych pravidiel, ktoré slizia na boj proti dafilovym podvodom v oblasti cezhrani¢ného
elektronického obchodu, ako aj na kontrolu spravnosti vySky priznanej dane.

Povinnosti vybranych poskytovatelov platobnych sluzieb:

- vedenie zaznamov v elektronickej podobe o prijemcoch cezhrani¢nych platieb, ak v priebehu
kalendarneho Stvrtroka poskytovatel platobnych sluzieb poskytol rovhakému prijemcovi platobné sluzby
zodpovedajuce viac ako 25 cezhrani¢nym platbam,

- hlasenie vedenych zaznamov Finanénému riaditelstvu SR najneskér do konca kalendarneho mesiaca
nasledujuceho po kalendarnom Stvrtroku, ktorého sa tieto zadznamy tykaju.

Poskytovatelia platobnych sluZieb budu povinni uchovavat zaznamy v suvislosti s cezhrani¢nymi platbami
pocas troch kalendarnych rokov.

6. Navrh opatrenia MPSVR SR 0 sumach stravneho

Cena stravného a aj stravnych listkov by sa mala navrhom opatrenia MPSVR SR po viac ako dvoch rokoch
zvysit.

Sumy stravného sa maju predbezne upravit nasledovne:
- 6 eur (z pébvodnych 5,10 eur) pre ¢asové pasmo 5 hodin az 12 hodin ,
- 9eur (z pdbvodnych 7,60 eura) pre asové pasmo nad 12 hodin az 18 hodin ,
- 13,70 eur (z pévodnych 11,60 eura) pre Casové pasmo nad 18 hodin.

Prijatym navrhom sa teda zvysi aj maximalny mozZny prispevok zamestnavatela na jedlo na sumu 3,30 eur

3,83 eur na sumu 4,50 eur.

Finanény prispevok na stravovanie je rovnaky ako suma, ktorou zamestnavatel prispieva zamestnancom na
jedlo alebo na gastrolistok.

7. Zjednodusené zamestnanie ob¢ana Ukrajiny

UteCenci zo susednej Ukrajiny sa budi moct na Uuzemi Slovenska zamestnat hned po udeleni statusu
docasného utociska.

Statneho prisludnika tretej krajiny uvedeného v § 23a Zakona o sluzbach zamestnanosti méze
zamestnavatel zamestnat v pracovnom pomere alebo na dohodu okamzite, ato bez povolenia na
zamestnanie alebo bez potvrdenia o moznosti obsadenia volného pracovného miesta okrem iného aj
v pripade, ak je cudzinec Ziadatefom o udelenie azylu alebo mu azyl udeleny bol, alebo ktorému sa poskytlo
docgasné utocisko.

Zamestnavatel informuje prostrednictvom formulara ,informacna karta“ prislusny urad prace, socialnych veci
a rodiny o zacCiatku a skon¢eni zamestnania takéhoto zamestnanca, a to do siedmych pracovnych dni od jeho
nastupu do zamestnania.
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